MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
CONCURSO VESTIBULAR 2013/EAD/UAB
EDITAL 002/2013 — COPERVES
(integra)

A Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) torna publico que, no periodo de 11 a 22 de janeiro de 2013,
estardo abertas as inscricbes para o Concurso Vestibular 2013/EAD/UAB-UFSM (1° Semestre), visando ao
ingresso no curso de Administracao Publica - Bacharelado, oferecido pelo Programa Universidade Aberta do Brasil
(UAB) nesta Universidade.

Sao oferecidas 125 vagas, distribuidas no curso de Administracdo Publica - Bacharelado nos polos de Novo
Hamburgo, Santo Anténio da Patrulha, Sao Sepé, Trés de Maio e Vila Flores, conforme anexo 1.

O Concurso, regido pela legislacdo vigente, sera realizado em 01 (um) dia, 03 de fevereiro de 2013, com inicio
as 09 horas. O processo classificatério sera constituido por uma prova de Matematica com 15 questfes de mdltipla
escolha, conforme contelddos do Programa-Referéncia 2013, e por uma prova de Redacao.

1- PROGRAMA DE RESERVA DE VAGAS

1.1- Em cumprimento a Lei Federal 12.711, de agosto de 2012, Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012 e
Portaria Normativa N° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacédo, ao Concurso Vestibular
2013/EAD/UAB-UFSM (1° Semestre) serdo destinadas 34% das vagas do curso de graduacdo ao sistema de
reserva de vagas, conforme modalidades a seguir.

a) Cota EP1A - candidato egresso do Sistema Publico de Ensino Médio, autodeclarado preto ou pardo
(proporcao de 40%), com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 salario-minimo nacional per capita;

b) Cota EP1 - candidato egresso do Sistema Publico de Ensino Médio com renda familiar bruta mensal igual ou
inferior a 1,5 salario-minimo nacional per capita;

c) Cota EP2A — candidato egresso do Sistema Publico de Ensino Médio, autodeclarado preto ou pardo
(proporcao de 40%), com renda familiar bruta mensal superior a 1,5 salario-minimo nacional per capita;

d) Cota EP2 — candidato egresso do Sistema Publico de Ensino Médio com renda familiar bruta mensal superior
a 1,5 salario-minimo nacional per capita.

1.2- Acdo Afirmativa B — candidato com necessidades especiais (5% das vagas);

1.3- Acdo Afirmativa D — vaga suplementar: candidato indigena residente em territério nacional (total de até 05
vagas, distribuidas nos polos, conforme anexo 01).

1.4- Sistema Universal — candidato que ndo se enquadra na reserva de vagas ou nao deseja participar do
Concurso por meio delas (demais vagas);

Antes de optar por uma modalidade de cota, o candidato deve verificar se estd de acordo com as normas
exigidas pela Portaria Normativa N° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacéo.

2 - INSCRICAO

A inscricdo ao Concurso Vestibular 2013/EAD/UAB-UFSM (1° Semestre) serd realizada em duas etapas:
processo de inscricdo e pagamento do boleto bancario.

2.1- Processo de inscricdo

2.1.1- E condicdo legal para se inscrever ao Concurso Vestibular 2013/EAD/UAB-UFSM (1° Semestre) ter o
candidato concluido o Ensino Médio ou equivalente até a data de confirmacéo da vaga.

2.1.2- Antes de iniciar o processo de inscri¢cdo, o candidato deverd OBRIGATORIAMENTE ler com atencgéo este
Edital, pois qualquer erro de preenchimento é de sua inteira responsabilidade, ndo cabendo depois a alegagéo de
equivoco.

2.1.3- A inscricdo sera realizada somente via Internet no endereco eletrénico da COPERVES
(www.coperves.ufsm.br), link Vestibular 2013/EAD/I, que estara disponivel aos candidatos no periodo de 11 a 22 de
janeiro de 2013.

2.1.4- O candidato deve ter obrigatoriamente o nimero do seu Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) para realizar
sua inscricao.
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2.1.5- O candidato pode indicar duas op¢bes de polo onde deseja realizar o curso, por ordem de preferéncia (ver
item 8.5).

2.1.6- A segunda opcao de polo n&o é obrigatoria.
2.1.7- O candidato realizara a prova no polo de primeira opcao.

2.1.8- O candidato indicara uma Unica e definitiva opcao de reserva de vaga ou Sistema Universal. O candidato
que se enquadrar em duas ou mais formas de acesso descritas no item 1.1 deste Edital, deve optar por apenas
uma delas; se ndo se enquadrar em nenhuma, deve optar pelo Sistema Universal.

2.1.9- O candidato deve informar o nimero do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e uma senha, que serao
utilizados para imprimir, se necessario, a 22 via do boleto bancério e para verificar a homologac¢do do pagamento e
0 desempenho individual.

2.1.10- Antes de continuar o processo, o candidato visualizara na tela do computador os seguintes dados: nome,
data de nascimento, CPF, RG, modalidade de cota ou Sistema Universal, polo, curso de graduacdo, e-mail e
senha. Se desejar realizar alteracdo(des), podera informar o(s) dado(s) novamente neste mesmo momento.

2.1.11- Apbs esse procedimento, o candidato devera visualizar e imprimir o boleto bancario, que possui, na area
de instru¢des: nome do candidato, CPF, modalidade de cota ou Sistema Universal, polo e curso de graduacao.

2.1.12- Concluida essa etapa, o candidato ndo podera fazer alteracdes. Por exemplo, se desejar participar do
Concurso por meio de outra modalidade de cota ou Sistema Universal, devera iniciar um novo processo de
inscricéo e efetuar o pagamento do novo boleto bancério, respeitando o periodo destinado a esse processo.

2.1.13- O boleto bancario ndo é valido como comprovante de identificacdo para ingresso na sala de prova.

2.2- Pagamento do boleto bancario

2.2.1- O candidato devera efetuar o pagamento da inscricdo no valor de R$60,00 (sessenta reais) até o dia 23
de janeiro de 2013.

2.2.2- A homologacédo da inscricdo esta condicionada a comprovacéo do pagamento referido no item 2.2.1. No
caso de uso de cheque, fica a homologacao condicionada a sua compensacédo. Nao sera aceito comprovante de
agendamento como equivalente a quitagéo do boleto.

2.2.3- N&o cabe a instituicdo responsavel pelo recebimento da taxa de inscricdo nenhuma responsabilidade pela
homologacéo dessa inscri¢ao.

2.2.4- O valor pago como taxa de inscricdo nao sera devolvido sob hip6tese alguma.

3 - ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1- O candidato que desejar isencdo da taxa de inscricdo devera estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e ser membro de familia de baixa renda, de acordo com o
Decreto N° 6.593, de 02 de outubro de 2008.

3.2- O periodo para solicitacdo de isencdo sera de 11 a 14 de janeiro de 2013, através do endereco eletrbnico
da COPERVES, link Vestibular 2013/EADI/I - “Isengao da taxa de inscrigao”.

3.3- Para solicitar a isencdo, o candidato devera informar o nome completo, o seu NIS (NUumero de Inscricdo
Social), data de nascimento, sexo, RG (ndimero, data de emissédo e érgdo emissor), CPF (Cadastro de Pessoas
Fisicas) e nome da mae.

3.4- O candidato podera fazer apenas uma solicitacdo de isencdo; por isso, deve ficar atento aos dados
informados.

3.5- Apos preencher os dados solicitados, o candidato devera confirmar que é membro de familia de baixa
renda, clicando na caixa de marcacdo correspondente a declaracdo. A responsabilidade pela declaracdo é
exclusiva do candidato.

3.6- No dia 16 de janeiro de 2013, a COPERVES divulgara, no enderego eletrdnico www.coperves.ufsm.br, link
Vestibular 2013/EAD/I - “Painel do Vestibulando”, os candidatos isentos da taxa de inscrigdo.

3.7- Apds a divulgacdo dessa Listagem, o candidato que recebeu a isencdo devera acessar 0 endereco
eletrbnico da COPERVES, link Vestibular 2013/EAD/I, clicar em “Iniciar processo de inscrigdo”, preencher os dados
solicitados e imprimir o boleto bancéario sem dados para pagamento. A isencao é valida somente para uma Unica
inscricao.

3.8- Se o candidato for beneficiado com a isencdo, mas NAO realizar a inscricdo como isento, ndo pode
participar do Concurso na condi¢édo de isento.
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4 - ATENDIMENTO ESPECIAL PARA CANDIDATOS
4.1- O candidato deve informar, no processo de inscri¢éo, se precisa de atendimento especifico no dia da prova.

4.2- Para garantir atendimento a que tem direito, o candidato com necessidades especiais, participante ou nao
da Acdo Afirmativa B, deve, apoés realizar a inscricdo, imprimir o requerimento de candidato com necessidades
especiais. Esse requerimento deve ser preenchido e assinado pelo candidato e entregue diretamente na sede da
COPERVES ou enviado OBRIGATORIAMENTE por SEDEX, até o dia 23 de janeiro de 2013 (data de postagem).

4.3- O atendimento as condicdes especiais fica sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade da solicitagdo. No
momento, ha disponibilidade de prova ampliada com fonte (letra) tamanho até 24, de sala especial com facil
acesso, de auxilio na transcricdo da parte objetiva da prova para a folha-resposta, de microcomputador para a
Redacao e de intérprete de lingua brasileira de sinais.

4.4- O candidato que ndo atender ao solicitado nos itens 4.1 e 4.2 deste Edital ndo é considerado pessoa com
necessidades especiais e ndo tem as prerrogativas referentes a essa condigao.

4.5- Apds o término da inscricdo (dia 22 de janeiro de 2013), ndo sera realizada a inclusdo de candidato na
relac@o de candidatos com necessidades especiais.

5-LISTAGEM DOS INSCRITOS COM LOCAL DE PROVA

5.1- No dia 30 de janeiro de 2013, a COPERVES divulgara a Listagem dos Inscritos no Portal da UFSM
(www.ufsm.br) e no endereco eletronico da COPERVES (www.coperves.ufsm.br). A partir dessa listagem, de
consulta OBRIGATORIA, o candidato deve conferir seus dados e verificar o local de prova(s).

5.2- Se o candidato ndo encontrar seu nome na listagem, deve contatar a COPERVES, até dia 31 de janeiro de
2013, munido do boleto bancéario. No caso de candidato ndo isento da taxa de inscricdo, o boleto deve ter seu
pagamento comprovado.

6 - IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

6.1- A participacdo do candidato no Processo Seletivo s6 € permitida mediante sua segura identificacdo; caso
contrario, NAO pode realizar a prova.

6.2- O candidato deve OBRIGATORIAMENTE apresentar, no dia em que realizar a prova, um documento de
identificacdo valido (anexo 2). O candidato que nao apresentar esse documento NAO pode ingressar na sala.

6.3- O candidato de nacionalidade estrangeira deve apresentar o original da cédula de identidade de estrangeiro
(RNE) que comprove sua condicdo — temporaria ou permanente — no pais. O candidato de nacionalidade
estrangeira que nao apresentar esse documento NAO pode realizar a prova.

6.4- O documento apresentado pelo candidato deve ter a fotografia e os dados claramente identificaveis. NAO é
aceita cépia de documento, ainda que autenticada em cartorio.

6.5- O candidato que extraviou ou teve furtado seu documento de identificacdo deve apresentar Boletim de
Ocorréncia; caso contrario, NAO pode ingressar na sala. Ao apresentar Boletim de Ocorréncia, o candidato tera sua
digital coletada pelo fiscal.

7 - REALIZACAO DAS PROVAS

7.1- O candidato realizar a prova no dia 03 de fevereiro de 2013, das 09 horas as 12 horas (trés horas de
duracdo), conforme local indicado na Listagem dos Inscritos.

7.2- O candidato devera apresentar-se no local de realizagdo das provas 30 minutos antes do seu inicio, ou seja,
as 08h30min, portando um documento de identificacdo valido (anexo 2) e uma CANETA ESFEROGRAFICA DE
TINTA PRETA.

7.3- Assim que ingressar na sala, o candidato deve guardar no envelope inviolavel, fornecido pela Comisséo
Fiscal, calculadora, reldgio eletrénico calculador, telefone celular, bip, walkman, headphone, pager e quaisquer
aparelhos eletrénicos, os quais devem estar desligados. Apds, o envelope juntamente com os demais materiais
(boné, apostilas, livros, dentre outros) devem ser guardados embaixo da cadeira. Os fiscais e a UFSM néo se
responsabilizam pela guarda dos pertences.

7.4- E permitida a saida de candidato da sala apds uma hora do inicio da prova.

7.5- O candidato receber4d um caderno contendo as questfes objetivas e a proposta de redacédo, uma folha-
resposta e uma folha definitiva de redacao.



7.6- Até o horério final da prova, € responsabilidade exclusiva do candidato entregar, obrigatoriamente, a
comissdao fiscal da sala o caderno de questfes, a folha-resposta e a folha definitiva de redagdo, momento em que
assinara a lista de presenca.

7.7- Ao final da prova, deverdo permanecer, no minimo, dois candidatos na sala. Por isso, o penultimo candidato
devera aguardar que o ultimo finalize a prova para poder sair da sala.

7.8- O candidato que comparecer em outro local, diferente daquele indicado para realizar sua prova
(apresentado na Listagem dos Inscritos), NAO podera participar do Concurso.

7.9- Apo6s o primeiro sinal, NAO sera permitida a entrada de candidato no local de prova.

8 - NORMAS DE CLASSIFICACAO

8.1- A classificacao final dos candidatos sera pela ordem decrescente do escore obtido nas questdes objetivas e
na prova de Redacéo (a nota maxima 10.0 da prova de redacéo equivale a 15 acertos).

8.2- O candidato que obtiver nota igual ou superior a 3,0 na prova de Redacao concorrera a classificacdo com
os demais candidatos pertencentes a sua reserva de vagas ou Sistema Universal.

8.3- Nao concorrera a classificacdo (estara eliminado do Concurso) o candidato que
a) deixar de comparecer a prova,
b) ndo entregar o caderno de questdes, a folha-resposta e a folha definitiva de redacéo;

c) obtiver resultado inferior a 30% do escore maximo da Redacéo (nota inferior a 3,0 - veja no anexo 3 0s
critérios de avaliagdo das redacdes);

d) zerar as questdes de multipla escolha.

8.4-0O candidato que ndo for classificado na sua opcéo de reserva de vagas passa a concorrer pelo Sistema
Universal. Se, mesmo assim, nao for classificado, fica como suplente na modalidade de cota na qual se inscreveu
(EP1A, EP1, EP2A e EP2) e no Sistema Universal.

8.5- O candidato que escolher uma segunda opc¢édo de polo, se classificado por essa opg¢éo, nao ficard como
suplente na primeira opgao.

8.6- Terdo direito & matricula os candidatos classificados até o limite de vagas do curso, sendo a relagéo
divulgada em ordem de classificacdo. Ocorrendo empate na Ultima colocacdo, sera adotada como critério de
desempate, em primeiro lugar, a maior nota na prova de redacdo e, em segundo lugar, a idade em ordem
decrescente.

8.7- O candidato classificado pela reserva de vagas deve comprovar sua condicdo com a documentagdo
descrita no anexo 4.

8.8- O candidato participante do processo por modalidade de cota mas classificado pelo Sistema Universal deve
apresentar a documentacdo comum a todos os candidatos; caso contrario, perde o direito a vaga.

8.9- As vagas da modalidade de reserva de vagas que nao forem preenchidas migram da seguinte forma:
EP1A — EP1 — EP2A — EP2 — Sistema Universal

EP1 - EP1A — EP2A — EP2 — Sistema Universal
EP2A — EP2 — EP1A - EP1 — Sistema Universal

EP2 — EP2A — EP1A - EP1 - Sistema Universal

Acéo Afirmativa B — Sistema Universal

8.10- O candidato que, no periodo determinado, ndo realizar a confirmac@o da vaga e a matricula ter4 sua
classificacdo anulada (veja o cronograma de confirmacao de vaga no anexo 4).

9 - ORIENTACOES GERAIS
9.1- O extrato deste Edital ser4 divulgado no Diario Oficial da Unido. A integra do Edital estard disponivel no
endereco eletrdnico da COPERVES (www.coperves.ufsm.br).

9.2- A UFSM divulgara, quando necessario, Editais, Normas Complementares e Avisos Oficiais referentes ao
Concurso Vestibular 2013/EAD/UAB-UFSM (1° Semestre), através do endereco eletrbnico da COPERVES
(www.coperves.ufsm.br), sendo de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacoes.
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9.3- O preenchimento correto de todos os documentos que fazem parte do processo do Concurso Vestibular
2013/EAD/UAB-UFSM (1° Semestre) é de inteira responsabilidade do candidato, inclusive a opcao de reserva de
vagas.

9.4- Sera disponibilizado o Servico de Apoio ao Vestibulando (SAVes), através de telefone e e-mail, para que o
candidato possa esclarecer suas duvidas referentes ao Concurso Vestibular 2013/EAD/UAB-UFSM (1° Semestre).

9.5- A COPERVES nao se responsabilizara pela possibilidade de o processo de inscricdo ndo ser completado
por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como de outros fatores técnicos que impossibilitem o processamento de dados.

9.6- E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se acerca de Editais, Normas Complementares, Avisos
e Chamadas Oficiais do Concurso Vestibular 2013/EAD/UAB-UFSM (1° Semestre) e das etapas da confirmagdo de
vaga.

9.7- E dever do candidato acompanhar no endereco eletrénico da COPERVES as informagdes divulgadas sobre
0 Concurso Vestibular 2013/EAD/UAB-UFSM (1° Semestre).

9.8- A constatacéo de qualquer tipo de fraude na realizagdo do Concurso sujeita o candidato a perda da vaga e
as penalidades da lei, em qualquer época, mesmo apés a matricula.

9.9- A UFSM divulgara, em data a ser definida, a relacdo dos candidatos classificados as vagas do curso em
ordem decrescente de classificacao.

9.10- N&o é permitida a permuta de polo entre os candidatos classificados.

9.11- A UFSM divulgara, quando necessario, Chamadas para Vagas Nao Preenchidas referentes ao Concurso
Vestibular 2013/EAD/UAB-UFSM (1° Semestre), através do Portal da UFSM (www.ufsm.br).

9.12- Os resultados obtidos no Concurso Vestibular 2013/EAD/UAB-UFSM (1° Semestre) terdo validade para
ingresso no ano letivo de 2013 (1° semestre).

9.13- A COPERVES mantera o material referente ao Concurso Vestibular 2013/EAD/UAB-UFSM (1° Semestre)
até abril de 2013, sendo, apés, destruido.

9.14- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Permanente do Vestibular (COPERVES) da UFSM.

Santa Matria, 08 de janeiro de 2013.

Prof. Orlando Fonseca,
Pré-Reitor de Graduacéo.

Prof. Celso Arami Marques da Silva,
Presidente da COPERVES.



ANEXO 1

CURSO, POLOS E VAGAS

” VAGAS
CLIREC —— chobled EP1A | EP1 EP2A EP2 B UNIVERSAL | TOTAL
Novo Hamburgo 2014EAD.09 2 3 2 2 1 15 25
Administraco Se}nto An:[(‘)nio da Patrulha | 2014EAD.10 2 3 2 2 1 15 25
Publica - Bacharelado Sao Sepé _ 2014/EAD.11 2 3 2 2 1 15 25
Trés de Maio 2014EAD.12 2 3 2 2 1 15 25
Vila Flores 2014EAD.13 2 3 2 2 1 15 25
Total: 125
VAGAS AQAO AFIRMATIVAD
CURSO POLO D
Vagas criadas

Novo Hamburgo 1

Administrac&o Pablica o2t Antonio da Patrulha L

- Bacharelado Sdo Sepe . 1

Trés de Maio 1

Vila Flores 1




ANEXO 2

DOCUMENTOS VALIDOS

Sao considerados documentos validos:

e Cédula de identidade (RG);

e Carteira de trabalho;

e Carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto);

e Carteira expedida por conselhos regionais e federac6es trabalhistas (OAB, Crea, CRM, etc.);

e Carteiras expedidas pelos Comandos Militares;

e Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranc¢a Publica;

e Carteiras expedidas pelos Institutos de Identificacéo;

e Carteiras expedidas pelos Corpos de Bombeiros Militares;

e Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de Exercicio Profissional (6rgaos, conselhos, etc.);

e Carteiras funcionais do Ministério Publico e as expedidas por 6rgéo publico que, por Lei Federal, valem
como identificacao;

e Certificado de reservista;

e Passaporte.



ANEXO 3

CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS REDAGOES

Tipo de texto exigido na prova de Redacdo do Concurso Vestibular EAD/2013 - DISSERTATIVO

Valor
Critérios Maximo

1 | O titulo do texto contribui para a abordagem do tema e se constitui como estratégia 1,0
textual.

2 | O paréagrafo de introducéo delimita com eficiéncia o tema proposto. 1,0

3 | Nos paragrafos de desenvolvimento, a unidade e a progressdo tematicas na 1,0
apresentacéo das ideias contribuem para a coeréncia textual.

4 | O uso e a adequacdo de mecanismos coesivos contribuem para a clareza do texto e o 1,0
posicionamento do autor.

5 | Existe uma tese — compativel com a proposta — que regula as inter-relacées textuais. 1,0

6 | Os argumentos sdo fundamentados em exemplos e/ou evidéncias relevantes e 1,0
suficientes para a defesa da tese.

7 | O fechamento textual resulta da exploragdo adequada dos argumentos que sustentam a 1,0
tese.

8 | A selecdo lexical no texto é variada e utilizada como um recurso expressivo. 1,0

9 | A organizacdo sintatica dos periodos e a pontuacdo sdo apropriadas aos objetivos 1,0
argumentativos e a estrutura global do texto.

10 | A ortografia, as relacdes de concordancia, regéncia e colocacdo estdo ajustadas ao 1,0
padrdo culto da escrita.

ATENCAO!
% Em caso de fuga ao tema ou grafia ilegivel, sua redagao é zerada.

%

Em caso de tangenciamento do tema proposto, a nota € relativizada.

% O texto dissertativo deve ter, no minimo, 20 linhas e, no méaximo, 25 linhas; caso contrario,

a redacdo é zerada.




ANEXO 4
ORIENTACOES PARA CONFIRMACAO DA VAGA E MATRICULA
Concurso Vestibular 2013/EAD/UAB
12 Etapa — Solicitacdo de confirmacdo da vaga através da internet

Vocé deve realizar a solicitagdo de confirmagdo da vaga através do enderegco eletrbnico
www.ufsm.br/derca, link — confirmag¢do da vaga de 14, 15, 18 e 19 de fevereiro de 2013, utilizando o
numero da inscrigdo no Concurso Vestibular 2013/EAD/UAB como login e a data de nascimento (formato
DDMMAAAA) como senha.

Na tela, vocé deve:

1°) conferir, completar e, se necessario, corrigir os dados apresentados;

2°) homologar e confirmar as informacgoes;

3°) imprimir e assinar o comprovante de solicitacdo de confirmagéo da vaga.

IMPORTANTE: observe atentamente o email registrado no sistema. Este ser4d o canal de
comunicacédo entre o DERCA e o candidato. Verifique sempre, também, a caixa de spam.

22 Etapa - Entrega (envio) de documentos
14, 15, 18 e 19 de fevereiro de 2013

Vocé deve entregar pessoalmente ou encaminhar, via SEDEX, a documentacdo descrita a seguir. A
documentacao devera ser acondicionada em envelope lacrado, constando no espaco do remetente 0 nome
do classificado, do curso de graduacéo e da cidade onde o curso é oferecido.

Documentos necessarios para todos os candidatos classificados

1. comprovante da solicitacdo de confirmagcdo de vaga assinado, com a fotografia (padrdo documento
oficial) recente 3x4 ou 5x7 digitalizada e inserida no formulério, via internet (www.ufsm.br/derca no link
confirmacao da vaga);

2. histérico escolar e certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente (uma via original ou uma
copia legivel autenticada em cart6rio) ou copia autenticada do diploma de curso superior;

3. copia da certiddo de nascimento ou casamento;

4. copia da prova de estar em dia com o servigo militar para os candidatos do sexo masculino (comprove a
quitacdo a partir de 01 de janeiro do ano em que completam 19 anos e até 31 de dezembro do ano em que
completam 45 anos);

. cOpia do titulo eleitoral — para maiores de 18 anos completados até 09 de maio de 2012 ;

. copia do documento de identidade civil;

. cOpia do CPF;

. registro junto ao Ministério da Justica (Lei 6815/ 80, art.30), para estrangeiros;

. documento comprobatério da COTA (EP1A, EP1, EP2A, EP2, B e D) na qual se inscreveu, conforme
escrito a seguir:

O OO0~ U

a) Cota EP1A:

1. Documentos de comprovagédo de renda familiar de acordo com o Anexo Il da Portaria Normativa N° 18,
de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacdao, disciplinado pela comissdo para avaliacdo de renda
per capita da UFSM nos anexos, conforme o caso (disponivel em www.coperves.ufsm.br) — Todos os
documentos referentes a comprovacao de renda familiar devem ser acondicionados em envelope lacrado e
devidamente identificado com nome do candidato, curso e Cota e incluido no envelope contendo o restante
da documentacéo descrita neste documento;

2. Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos
regulares ou no ambito da modalidade de Educacgdo de Jovens e Adultos: Original ou Copia autenticada do
histérico escolar do Ensino Médio realizado INTEGRALMENTE em Escola(s) Publica(s) Brasileira(s);
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3. Para candidatos que tenham obtido certificacdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou
de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino: Original ou Copia autenticada do Certificado de Conclusdo acompanhado de
autodeclaracao, preenchida e assinada, de que ndo tenha, em algum momento, cursado parte do Ensino
Médio em escolas particulares (autodeclaracao disponivel na pagina da COPERVES);

4. Autodeclaragdo étnico-racial, preenchida e assinada, de que é preto ou pardo - autodeclaracdo
disponivel na pagina da COPERVES.

b) Cota EP1

1. Documentos de comprovacéo de renda familiar de acordo com o Anexo Il da Portaria Normativa N° 18,
de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacédo, conforme o caso , disciplinado pela comissdo para
avaliacdo de renda per capita da UFSM nos anexos, conforme o caso (disponivel em
www.coperves.ufsm.br) — Todos os documentos referentes a comprovagédo de renda familiar devem ser
acondicionados em envelope lacrado e devidamente identificado com nome do candidato, curso e Cota e
incluido no envelope contendo o restante da documentagéo descrita neste documento;

2. Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos
regulares ou no ambito da modalidade de Educac¢do de Jovens e Adultos: Original ou Cépia autenticada do
historico escolar do Ensino Médio realizado INTEGRALMENTE em Escola(s) Publica(s) Brasileira(s);

3. Para candidatos que tenham obtido certificacdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou
de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino: Original ou Copia autenticada do Certificado de Conclusdo acompanhado de
autodeclaracdo, preenchida e assinada, de que nado tenha, em algum momento, cursado parte do Ensino
Médio em escolas particulares (autodeclaragédo disponivel na pagina da COPERVES).

c) Cota EP2A

1. Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos
regulares ou no ambito da modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos: Original ou Copia autenticada do
histérico escolar do Ensino Médio realizado INTEGRALMENTE em Escola(s) Publica(s) Brasileira(s);

2. Para candidatos que tenham obtido certificagcdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou
de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino: Original ou Copia autenticada do Certificado de Conclusdo acompanhado de
autodeclaracéo, preenchida e assinada, de que ndo tenham, em algum momento, cursado parte do Ensino
Médio em escolas particulares (autodeclaragéo disponivel na pagina da COPERVES);

3. Autodeclaragdo étnico-racial, preenchida e assinada, de que é preto ou pardo - autodeclaracao
disponivel na pagina da COPERVES.

d) Cota EP2

1. Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos
regulares ou no ambito da modalidade de Educacgdo de Jovens e Adultos: Original ou Copia autenticada do
historico escolar do Ensino Médio realizado INTEGRALMENTE em Escola(s) Publica(s) Brasileira(s);

2. Para candidatos que tenham obtido certificagcdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou
de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino: Original ou Copia autenticada do Certificado de Conclusdo acompanhado de
autodeclaracao, preenchida e assinada, de que ndo tenham, em algum momento, cursado parte do Ensino
Médio em escolas particulares (autodeclaragédo disponivel na pagina da COPERVES).

e) Acdo Afirmativa B — candidato com necessidades especiais
1. Atestado médico emitido nos udltimos 12 meses, assinado por um medico especialista na &rea da
deficiéncia alegada pelo candidato, contendo o grau ou nivel de deficiéncia, o cAdigo correspondente a
Classificagcdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa dessa deficiéncia. Deve ainda,
conter o nome legivel e CRM do médico que forneceu o atestado.
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2. Exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos ultimos 12 meses, no qual
constem nome legivel, assinatura e numero do Conselho de Classe do profissional que realizou o exame.
3. Exame oftalmolégico em que conste a acuidade visual, para candidatos com deficiéncia visual, realizado
nos ultimos 12 meses, no qual constem nome legivel, assinatura e CRM do profissional que realizou o
exame.

f) Acdo Afirmativa D —indigena
Registro Administrativo de Indio ou Certiddo do Registro Civil, acompanhados de declaracéo de lideranca
indigena da comunidade de origem, homologada pelo érgdo da FUNAI que jurisdiciona a area.

A nao confirmacédo da vaga e envio dos documentos dentro do prazo estabelecido (14, 15, 18 e
19 de fevereiro de 2013) acarretaré a perda da vaga.

ENDERECO PARA ENTREGA PRESENCIAL: Av. Roraima, 1.000, Prédio da Reitoria, 3° andar — Sala
336, Campus, Camobi — das 8h30min as 12h e das 14h as 16h

ENDERECO PARA REMESSA VIA SEDEX: Av. Roraima, 1.000, Prédio da Reitoria, sala 336, Campus,
Camobi, CEP 97105-900.

A documentagado ndo sera conferida no ato do recebimento, sendo de inteira responsabilidade do
candidato.

32 etapa — Complementacdo de Documentos

No dia 01 de marco de 2013 sera liberada uma listagem dos candidatos que apresentaram
inconsisténcia na documentacdo entregue durante a Confirmacdo de Vaga. Estes candidatos deverdo
complementar sua documentacdo, entregando PESSOALMENTE ou via SEDEX, os documentos
solicitados, nos dias 04 a 05 de margo de 2013, nos seguinte endereco:

- DERCA - Av. Roraima, 1.000, Prédio da Reitoria, 3° andar, sala 336, Campus, Camobi, no seguinte
horario: das 8h30min as 12h e das 13h30min as 16h.

A ndo complementacdo dos documentos no prazo estabelecido (04 e 05 de marco de 2013)
acarretara a perda da vaga.

Matricula

A matricula sera realizada de forma automatica pelo DERCA.

Chamadas
Para os cursos que nao preencheram todas as vagas na confirmacado da vaga e matricula, seréo

realizadas novas chamadas, com calendario a ser definido posteriormente e divulgado na pagina da
instituicdo — www.ufsm.br.
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