MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
CHAMADA ORAL DO EDITAL 003/2016/PROGRAD

EDITAL N.° 09/2016 - PROGRAD

A Pré-Reitora de Graduacgao, o Presidente da Comissdo de Selegéo e Ingresso e o Diretor do
Departamento de Registro e Controle Académico tornam publica a Chamada Oral do Edital
003/2016/PROGRAD (Processo Seletivo Vagas Remanescentes) que sera realizada no dia 07 de
margo de 2016.

1- DA CHAMADA ORAL

1.1 - A presente Chamada Oral é oriunda do Edital 003/2016/PROGRAD (Processo Seletivo Vagas
Remanescentes) e, portanto, regulada pelo referido Edital e seus Anexos, bem como pelo presente
Edital 09/2016 - PROGRAD.

1.2 - Na presente Chamada Oral estdo sendo convocados os candidatos suplentes (candidatos que
ainda ndo foram chamados no Listdo) do Edital 003/2016/PROGRAD - Processo Seletivo Vagas

Remanescentes - para o preenchimento de vagas ainda ndo ocupadas.

1.3 O candidato concorrera, somente, aquelas vagas disponiveis no curso no qual se inscreveu para o
Processo Seletivo Vagas Remanescentes (Edital 003/2016/PROGRAD).

1.4 - Os candidatos suplentes dos cursos listados no ltem 2 deste Edital deverdo comparecer nos
locais, nas datas e nos horarios definidos no ltem 3 deste Edital, para o aceite da vaga em chamada

oral e entrega de documentos referentes a confirmagao de vaga e matricula.

1.5- O candidato chamado na presente Chamada Oral devera confirmar imediatamente a sua vaga,

conforme orientagdes disponiveis nos Anexos |, Il e Il deste Edital.

1.6 - A chamada oral ocorrera no Saldao Imembuy, Prédio da Reitoria, 2° andar, Campus UFSM,

Camobi, Santa Maria.

1.7 - O acesso ao local da chamada somente sera permitido até o horario determinado no Item 3 deste
Edital, para cada grupo de cursos, ndo sendo permitida, em hipétese alguma, a entrada apds esse
horario.

1.8 - Somente terdo acesso ao local da chamada os candidatos ou seus representantes legais.

1.9 - Os candidatos serdo chamados conforme o curso escolhido e ordem de classificagéo (respeitando

o Sistema de Cotas) até que sejam preenchidas todas as vagas.

1.10 - Aqueles que, no momento da chamada oral, ndo comparecerem ou néo se fizerem representar,

perderdo o direito a vaga.

1.11 - Os candidatos deverao comparecer ao local da chamada portando TODA a documentagao

exigida neste Edital, inclusive documentos para comprovagédo da Cota na qual realizaram inscrigao.

1.12 - A ndo apresentacao de qualquer dos documentos no momento da confirmagéo da vaga implica a

perda da vaga.

1.13 - Apdés a chamada oral e aceite da vaga pelo candidato ou seu representante legal, este devera

dirigir-se, imediatamente, ao local de confirmagao da vaga e matricula, portando a totalidade da



documentacdo exigida, ndo sendo concedido, pela UFSM, qualquer intervalo de tempo para
complementagao de documentos.

1.14 - Podera haver migragdo de vagas entre as cotas conforme o artigo 15 da PORTARIA
NORMATIVA N° 18, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012 e demais regras constantes no Edital
003/2016/PROGRAD.

2. CURSOS E VAGAS

2.1 Abaixo seguem as tabelas com a relagdo dos cursos e suas respectivas vagas nao preenchidas no
Listdo do Edital 003/2016/PROGRAD — Processo Seletivo Vagas Remanescentes — disponiveis para a

presente Chamada Oral.

Campus - SILVEIRA MARTINS

Cursos Codigo |EP1A|EP1 [EP2A|EP2| B |Universal | 1ot@!
agas
ADMINISTRAGAO 3004 0o o] o |o0]o 1 1
AGRONEGOCIO CST 3003 0o o] o |1 ]o 4 5
GESTAO AMBIENTAL 3000 o | 3] o0 |2]o 2 7
GESTAO DE TURISMO 3001 0o o] 1 |o]o 0 1
Total - o | 3] 1 |3 ]o 7 14
Campus - Frederico Westphalen
Cursos codigo |EP1A| EP1 |EP2A|EP2 | B |Universal| [Tot@!
Vagas
COMUNICAGAO SOCIAL — JORNALISMO 2003 1 o] o |o/fo 1
ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITARIA 2009 1 1] 1 |10 3 7
ENGENHARIA FLORESTAL 2002 1 | o] o |21o 3 6
RELAGOES PUBLICAS BACHARELADO 2011 1 | 1] 1 |o]o 1 4
SISTEMAS DE INFORMACAO - NOTURNO 2012 1 o] o |o]o 1 2
Total - 5 | 2| 2 | 3|0 9 21
Campus - Palmeira das Missoes
Cursos Codigo [EP1A|EP1|EP2A| EP2 [B | Universal | 7ot@!
agas
ADMINISTRAGAO — Diurno 2004 2 [1 [ o | o [o 2 5
ADMINISTRAGAO — Noturno 2005 1 o] o | o [o 0 1
CIENCIAS BIOLOGICAS LIC. 2010 1 0 0 0 |0 2 3
CIENCIAS ECONOMICAS — NOTURNO 2013 o o] o | o [o 2 2
ZOOTECNIA 2007 o |1 [ o [ o [o 2 3
Total - 4 |20 | o [o 8 14
Campus - Santa Maria
Cursos Codigo |EP1A|EP1[EP2A|EP2 | B | Universal | Ot
agas
ALIMENTOS CST 407 o T R I 0 5
ARQUIVOLOGIA 509 o | 1] 0 | oo 1 2
ARTES VISUAIS Lic. Desenho e Plastica 728 1 0 0 0 0 0 1
CIENCIAS CONTABEIS - Noturno 502 1 0 0 0]oO 1 2
CIENCIAS ECONOMICAS - NOTURNO 504 1 of o |o]o 1 2
CIENCIAS SOCIAIS — BACH. NOTURNO 522 o |20 |olo 0 2
CIENCIAS SOCIAIS _LIC. - NOTURNO 530 1 of o |o]o 0 1
EDUCAGAO ESPECIAL — LIC. DIURNO 633 1 |of o |o]n 0 2
EDUCAGAO ESPECIAL - LIC. - NOTURNO 637 o | 1] 0 |1 ]o 0 2
FILOSOFIA BACHARELADO - NOTURNO 138 o | 3] 0 | oo 2 5




Cursos codigo |EP1A | EP1 |EP2A | EP2 | B | Universal VT:;:L
FISICA LICENCIATURA - DIURNO 102 2 o o |o]o 1 3
FISICA LIC. NOTURNO 126 o o] 1 |ofo 0 1
GEOGRAFIA — BACHARELADO 122 1 o o |o]o 1 2
GEOPROCESSAMENTO ogtcesm| o | o[ o [ 1 |o 2 2
GESTAO DE COOPERATIVAS os2cesm| o0 | 2| 1 [ o [o 1 4
LETRAS ESPANHOL E LITERATURAS LIC. - NOTURNO 737 o [1[ o0 |2]o 0 3
LETRAS PORTUGUES E LITERATURAS - - P PR I P 5 s
LETRAS PORTUGUES E LITERATURAS — LICENCIATURA | 735 1 o] 1 |ofo 0 2
MATEMATICA - BACHARELADO 132.2 2 [1[ 0o |o]o 0 3
MATEMATICA LIC. NOTURNO 125 1 o o |o]o 2 3
METEOROLOGIA 131 1 o 1 |o]o 1 3
PEDAGOGIA LIC. DIURNO 628 1 o o oo 0 1
PEDAGOGIA LIC. NOTURNO 627 o [of o |o]o 1 1
PROCESSOS QUIMICOS CST 141 o [1[ o |o]o 1 2
QUIMICA BACHARELADO 133 1 o] o |ofo 0 1
QUIMICA INDUSTRIAL 110 o o] o |ofo 1 1
REDES DE COMPUTADORES orsctism| 1 [ o | 1 | 2 |1 1 5
SERVIGO SOCIAL - BACHARELADO NOTURNO 528 1 |10 |o]o 1 3
SISTEMAS PARA INTERNET CST osacpsmM| 0 | o | o [o [o 1 1
TEATRO - LICENCIATURA 756 1 1] 1 |ofo 0 3
Total - 20 (17 7 | 7|3 2 75

Total de Vagas: 124

3. DATA E HORARIOS

3.1 A Chamada Oral de candidatos dos cursos previstos no Edital 003/2016/PROGRAD, referente ao

Processo Seletivo Vagas Remanescentes ocorrera no dia 07 de margo de 2016.

3.2 A Chamada Oral sera realizada em uma etapa no Saldo Imembuy, localizado no segundo andar do
prédio da Reitoria no Campus Camobi da UFSM, cujas portas serdo abertas as 14h e fechadas as 16h
pela tarde do dia 07 de margo de 2016 para recepgéo dos candidatos dos cursos descritos no ltem 2.1
deste Edital;

3.3 Participardo da Chamada Oral, apenas os candidatos que estiverem presentes no Saldao Imembuy,
0s quais deverdo ter assinado a Declaracdo de Presenca na Chamada Oral, antes de ingressarem no

Salao Imembuy.

3.4 A chamada iniciara apos o processamento da lista de presenga dos candidatos, momento a partir
do qual os mesmos deverao fazer e manter siléncio para garantir atengdo aos procedimentos ligados a

chamada que se iniciara.

3.5 No turno da TARDE do dia 07 de margo de 2016, conforme os horarios de abertura e fechamento
das portas do saldo Imembuy (descritos nos itens acima), participardo da Chamada Oral os

candidatos suplentes de todos os cursos descritos no item 2.1 deste Edital.



4. DISPOSICOES GERAIS

4.1 - O preenchimento correto de todos os formularios e declaragdes que fazem parte do Processo
Seletivo Vagas Remanescentes 2016 da UFSM, bem como a entrega da documentagédo é de inteira

responsabilidade do candidato, além da opc¢ao pela Cota.

4.2 - A analise dos documentos dos candidatos cotistas e da sua condi¢cdo de cotista (EP1, EP1A, EP2,
EP2A, B, D) é de responsabilidade das comissdes designadas, a saber: Comissdo de Selegéo e
Ingresso, Comissdo de Documentagdo, Comissdo Socioecondmica; Comissdo de Acessibilidade;
Comissédo de Autodeclaragdo Etnico-Racial, Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD), Departamento de
Registro e Controle Académico (DERCA) e Pericia Médica Oficial da UFSM.

4.3 - Sera disponibilizado servigco de atendimento ao candidato cotista, para que o mesmo possa
esclarecer duvidas acerca dos documentos a serem apresentados e procedimentos necessarios para
Confirmagédo da Vaga. O atendimento sera presencial, no hall do Prédio da Administragdo Central
(Reitoria - Campus UFSM - Santa Maria - RS), durante o periodo da Chamada Oral e Confirmagao de
Vagas (07 de margo de 2016).

4.4 - O Edital do Processo Seletivo Vagas Remanescentes 2016 contém normas e esclarecimentos
detalhados, sendo OBRIGATORIO ao candidato acessa-lo para conhecimento das normas gerais,

antes do processo de Confirmagéo de Vagas.

45 - E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se acerca de Editais, Normas
Complementares, Avisos e Chamadas Oficiais do Processo Seletivo Vagas Remanescentes 2016 e de
todas as etapas da Confirmagdo da Vaga, que sdo amplamente divulgadas no site da UFSM

(www.ufsm.br) e no site da COPERVES (www.coperves.ufsm.br).

4.6 - E dever do candidato acompanhar, no Portal da UFSM (www.ufsm.br) e no endereco eletrdnico da
COPERVES (www.coperves.ufsm.br), as informagdes divulgadas sobre o Processo Seletivo Vagas

Remanescentes 2016.

4.7 - A constatagdo de qualquer tipo de fraude na realizagdo do processo sujeita o candidato a perda

da vaga e as penalidades da lei, em qualquer época, mesmo apds a matricula.
4.8 - Nao é permitida a mudanga de curso ou cota pelos candidatos classificados.

4.9- A UFSM divulga, quando necessario, chamadas para preenchimento de vagas, através do Portal
da UFSM (www.ufsm.br). Nao havendo preenchimento de todas as vagas, sdo realizadas chamadas

suplementares, podendo, inclusive, serem efetuadas na modalidade presencial ou oral.

4.10. Sera publicada pela UFSM a Lista dos Candidatos Suplentes do Processo Seletivo Vagas
Remanescentes 2016 no site da UFSM (www.ufsm.br) e no site da COPERVES

(www.coperves.ufsm.br).




5 - RECURSOS

5.1 - Os recursos ao indeferimento da solicitagdo de Confirmacdo de Vaga podem ser realizados,
pessoalmente ou por procuracio, nos dois dias uteis apds o recebimento, no e-mail do candidato,
das razodes de indeferimento. Os recursos deverdo ser protocolados na Divisdo de Arquivos Gerais
(DAG) - Secdo de Protocolo no andar térreo do Prédio da Administragdo Central, Campus UFSM,
Bairro Camobi, Santa Maria -RS.

5.2 O DAG estard operando em seu horario normal de funcionamento (manha e tarde), conforme
horario de atendimento da UFSM.

Santa Maria, 03 de margo de 2016.

Martha Bohrer Adaime
Pré-Reitora de Graduagao

Jer6nimo Siqueira Tybusch
Presidente da Comissao de Selegao e Ingresso
Coordenador de Planejamento Académico — PROGRAD

Paulo Estevam Peralta de Andrade
Diretor do Departamento de Registro e Controle Académico



ANEXO I

ORIENTACOES PARA A CONFIRMAGAO DE VAGA E MATRICULA

1 MOMENTO DA CONFIRMAGAO DE VAGA E MATRICULA

Vagas Remanescentes 2016

1.1 Os candidatos chamados para a Confirmacdo de Vaga e Matricula relativa as Vagas Remanescentes 2016
deverao confirmar vaga no ato.
1.2 A matricula dos candidatos que confirmarem vaga sera realizada automaticamente em todas as disciplinas
do 12 semestre do curso selecionado. No periodo de ajuste de matriculas (de 07 a 11 de margo de 2016 — de
acordo com o Calendario Académico 2016) o aluno poderd excluir ou trocar alguma disciplina, solicitar
trancamento total do semestre ou solicitar cancelamento da matricula, se for o caso.

1.3 A Confirmagdo de Vaga e Matricula realizar-se-a conforme informagdes publicadas em edital especifico,
na forma presencial conforme o presente edital.

2 DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA A CONFIRMAGAO DA VAGA E MATRICULA

2.1 No momento da Confirmacdo de Vaga e Matricula, os candidatos classificados, no Sistema Universal e em
todas as Cotas, nas Vagas Remanescentes 2016, deverao apresentar todos os documentos descritos conforme
tabela abaixo:

NUMERO DE COPIAS OU
DOCUMENTO VIAS E CARATER DO OBSERVACAO
DOCUMENTO
a) | Histérico escolar do Ensino Médio | Uma cdpia autenticada
ou curso equivalente ou uma via original
b) | Certificado de Conclusdo do Uma cépia autenticada| Esse documento pode estar na mesma folha do
Ensino Médio ou de curso ou uma via original Histérico Escolar, mas é obrigatério que o aluno
. apresente a certificagdo de que ele concluiu o Ensino
equivalente Médio ou equivalente a qual é emitida pela escola onde
terminou o curso em questao.
c) | Certiddo de nascimento ou Uma copia
casamento
d) | Documento de Identidade Civil (RG) | Uma copia
e) | CPF Uma copia Se ndo constar o numero do CPF no RG.
f) | Titulo Eleitoral Uma cépia
g) | Documento militar Uma copia Deve comprovar que o candidato estd em dia com o
servico militar. E obrigatério a partir de 12 de janeiro do
ano que completa 19 anos e até 31 de dezembro do ano
em que completa 45 anos.
h) | Registro junto ao Ministério da Uma copia Apenas para candidatos estrangeiros.
Justica (Lei 6815/ 80, art.30),
i) | Declaracdo de Equivaléncia de | Uma cdpia Para candidatos que tenham concluido o Ensino Médio
Estudos, conforme Resolucdo n2 no exterior.
155/80 do CEE (Conselho Estadual
de Educacdo).

2.2 Os candidatos que participaram nas Vagas Remanescentes 2016 do sistema de cotas deverao apresentar
TODOS OS DOCUMENTOS DESCRITOS NO ITEM 2.1 deste edital (tabela acima) MAIS a documentagdo
comprobatoria da cota por meio da qual se inscreveu nas, que esta descrita no item 3 deste anexo.

2.3 O candidato que ndo apresentar os documentos conforme prevé este edital, tanto com rela¢do ao Sistema
Universal quanto com relagdo ao sistema de cotas, ndo tera a sua vaga homologada.

3 DESCRICAO DAS COTAS E DOCUMENTOS NECESSARIOS A SUA COMPROVAGAO




3.1 Cota EP1 - Candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas com
renda bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (Lei n.2 12.711/ ):

3.1.1 O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) deve
apresentar o Formulério Socioecondmico (disponivel no Anexo Il deste edital) e o Extrato do CadUnico,
obtido nos CRAS das Prefeituras Municipais, com o Niumero de Identificagdo Social (NIS) do candidato e
dos componentes do grupo familiar. E necessério que o cadastro (Cad. Unico) esteja atualizado, ou
seja, tenha no maximo dois anos a contar da data de sua ultima publicac¢do.

Os_candidatos ndo inscritos no CadUnico devem apresentar os documentos de comprovacdo de
renda familiar de acordo com o que esta descrito no Anexo Il deste edital (disciplinado pela comissdo
para avaliagdo de renda per capita da UFSM), conforme a Portaria Normativa N2 18, de 11 de
outubro de 2012, do Ministério da Educacdo, conforme a situacdo, ou situacdes, onde se enquadre.

3.1.2 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos
regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos: uma cépia autenticada ou
uma via original do histdrico escolar do Ensino Médio realizado INTEGRALMENTE em Escola(s)
Publica(s) Brasileira(s);

3.1.3 Para candidatos que tenham obtido certificacdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA
ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino: uma cdpia autenticada ou uma via original do Certificado de Conclusdo
acompanhado de declarac¢do, preenchida e assinada, de que ndo tenha, em algum momento, cursado
parte do Ensino Médio em escolas particulares (modelo de declaragdo disponivel no Anexo Il deste
edital).

3.2 Cota EP1A - Candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas com
renda bruta familiar por pessoa igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo autodeclarados pretos, partos
ou indigenas (Lei n.2 12.711/2012):

3.2.1 O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) deve
apresentar o Formuldrio Socioeconémico (disponivel no Anexo lll deste edital) e o Extrato do
CadUnico, obtido nos CRAS das Prefeituras Municipais, com o Numero de Identificagio Social (NIS) do
candidato e dos componentes do grupo familiar. E necessério que o cadastro (Cad. Unico) esteja
atualizado, ou seja, tenha no maximo dois anos a contar da data de sua ultima publicacdo.

Os_candidatos ndo inscritos no CadUnico devem apresentar os documentos de comprovacdo de
renda familiar de acordo com o que esta descrito no Anexo Il deste edital (disciplinado pela comissdo
para avaliacdo de renda per capita da UFSM), conforme a Portaria Normativa N2 18, de 11 de
outubro de 2012, do Ministério da Educacdo, conforme a situacao, ou situacdes, onde se enquadre.

3.2.2 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos
regulares ou no dambito da modalidade de Educac¢do de Jovens e Adultos: uma cépia autenticada ou
uma via original do histérico escolar do Ensino Médio realizado INTEGRALMENTE em Escola(s)
Publica(s) Brasileira(s);

3.2.3 Para candidatos que tenham obtido certificacdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA
ou de exames de certificagdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino: uma cépia autenticada ou uma via original do Certificado de Conclusdo
acompanhado de declarac¢do, preenchida e assinada, de que ndo tenha, em algum momento, cursado
parte do Ensino Médio em escolas particulares (modelo de declaragdo disponivel no Anexo Il deste
edital);



3.2.4 O Candidato inscrito através da Cota EP1A devera comparecer a Chamada Oral, no dia especifico
destinado & camada de candidatos do seu curso, munido da Autodeclaragdo Etnico-racial, preenchida,
de que é preto, pardo ou indigena (modelo de autodeclaragdo disponivel no Anexo Ill deste edital),
devendo assind-la apenas na presenca da Comissdo de Autodeclaracdo

3.3 Cota EP2 - Candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas com
renda bruta familiar por pessoa superior a 1,5 salario minimo (Lei n.2 12.711/2012):

3.3.1 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos
regulares ou no ambito da modalidade de Educac¢do de Jovens e Adultos: uma cépia autenticada ou
uma via original do histdrico escolar do Ensino Médio realizado INTEGRALMENTE em Escola(s)
Publica(s) Brasileira(s);

3.3.2 Para candidatos que tenham obtido certificacdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA
ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacgdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino: uma cdépia autenticada ou uma via original do Certificado de Conclusdo
acompanhado de declarac¢do, preenchida e assinada, de que ndo tenha, em algum momento, cursado
parte do Ensino Médio em escolas particulares (modelo de declaragdo disponivel no Anexo Il deste
edital);

3.4 Cota EP2A - Candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas com
renda bruta familiar por pessoa superior a 1,5 saldrio minimo autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas (Lei n.2 12.711/2012):

3.4.1 Para candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos
regulares ou no ambito da modalidade de Educac¢do de Jovens e Adultos: uma cépia autenticada ou
uma via original do histdrico escolar do Ensino Médio realizado INTEGRALMENTE em Escola(s)
Publica(s) Brasileira(s);

3.4.2 Para candidatos que tenham obtido certificacdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA
ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino: uma cdépia autenticada ou uma via original do Certificado de Conclusdo
acompanhado de declara¢do, preenchida e assinada, de que ndo tenha, em algum momento, cursado
parte do Ensino Médio em escolas particulares (modelo de declaragdo disponivel no Anexo Il deste
edital);

3.4.3 O Candidato inscrito através da Cota EP2A devera comparecer a Chamada Oral no dia especifico
destinado a camada de candidatos do seu curso, munido da Autodeclaragdo Etnico-racial, preenchida,
de que é preto, pardo ou indigena (modelo de autodeclaragdo disponivel no Anexo Ill deste edital),
devendo assina-la apenas na presenca da Comissdo de Autodeclaracado.

3.5 Cota B - Candidato com deficiéncia (que se enquadre no Decreto Federal 3.298, de 20/12/1999 e na
recomendacdo n.2 03 de 01/12/2012) que apresente necessidade educacional especial:

3.5.1 Atestado médico emitido nos ultimos 12 meses, assinado por um médico especialista na area da
deficiéncia alegada pelo candidato, contendo o grau ou nivel de deficiéncia, o cddigo correspondente a
Classificacdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Além disso,
no atestado deve constar o nome legivel e o nimero do registro no CRM do médico que forneceu o



atestado.

3.5.2 Exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos ultimos 12 meses, no
qual conste nome legivel, assinatura e numero do Conselho de Classe do profissional que realizou o
exame.

3.5.3 Exame oftalmolégico em que conste a acuidade visual, para candidatos com deficiéncia visual,
realizado nos ultimos 12 meses, em que conste, também, o nome legivel, a assinatura e o nimero do
registro no CRM do profissional que realizou o exame.

3.5.4 Caso exista alguma duvida que impossibilite a verificacdo da necessidade educacional especial, a
Comissdo de Verificagdo de Pessoa com Necessidade Educacional Especial poderd solicitar o
comparecimento do candidato a UFSM para pericia médica.

3.5.5 Os beneficios inerentes a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia devem
ser estendidos ao portador de visdo monocular, que possui direito de concorrer, em concurso publico,
a vaga reservada aos candidatos com deficiéncia, conforme a Siumula N.2 45 de 14 de setembro de
2009 da Advocacia Geral da Unido.

4 CONFIRMAGAO DE VAGA E MATRICULA EM DISCIPLINAS

4.1 Sera confirmada a vaga do candidato que apresentar a documentagao deste Edital, correta e completa,
conforme exigéncia da sua classificacdo (Sistema Universal ou cota EP1, EP1A, EP2, EP2A, B)

4.2 O candidato que apresentar documentag¢do incompleta ou incorreta ndo tera direito a complementagdo
de documentos e nao tera sua vaga confirmada.

4.3 Sera feita a matricula em todas as disciplinas do 1° semestre dos referidos cursos daqueles candidatos que
tiverem a vaga confirmada.

4.4 O candidato que nao pretender cursar todas as disciplinas do 1° semestre do seu curso devera procurar a
Coordenacdo do Curso, durante o Periodo de Ajustes, de 07 a 11 de margo de 2016, conforme Calendario
Académico 2016 para receber orientacdes do Coordenador ou Secretario de Curso e efetivar o ajuste
cabivel.



ANEXO II

DOCUMENTOS NECESSARIQS A COMPROVAGCAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL
PER CAPITA PARA OS NAO INSCRITOS NO CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS
SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL (CADUNICO) E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA

RENDA BRUTA MENSAL FAMILIAR EM CASO DE EMPATE

Procedimento de Avaliacao Socioecon6mica - Cotas EP1 e EP1A
EDITAL 003/2016 - PROGRAD - Vagas Remanescentes 2016.

Observagoes Gerais:

a)

b)

d)

Os documentos necessarios a comprovacao da Renda Familiar Bruta Mensal Per Capita no
Procedimento de Avaliagdo Socioeconomica — Cotas EP1 e EP1A - Vagas Remanescentes
2016- sdo disciplinados pela Portaria Normativa do Gabinete do Ministro da Educagdo
N.018 de 2012 onde é elencado o rol MINIMO de documentos a serem exigidos e onde sdo
disciplinadas as formas de avaliacao da condicdo da renda dos candidatos;

A comissdo podera solicitar a apresentacdo de outros documentos referentes a situagdo
socioecondmica do grupo familiar para além do rol minimo disciplinado por lei, conforme o
Art. 8, inciso II da Portaria Normativa do Gabinete do Ministro da Educagao N.°18 de
2012;

O grupo familiar do candidato, ou ele préprio, pode se enquadrar em mais de uma
modalidade (das descritas abaixo) na comprovacdo da renda, sendo obrigatdria a
comprovacdo através da apresentacao dos documentos solicitados.

Algumas declaragbes mencionadas neste Anexo II possuem modelo no Anexo III deste
edital. As que ndo possuem modelo, nem possuem forma obrigatéria prescrita em lei,
podem ser digitadas e impressas, ou redigidas a mao, com assinatura do candidato e de,
pelo menos, duas testemunhas.

Para candidatos solteiros e sem renda prdpria, independentemente da idade, sera
solicitada a documentacdo da familia de origem, mesmo quando residente em domicilio
diferente daquela.

1) DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO E DOS MEMBROS DE SEU GRUPO
FAMILIAR - uma cépia de cada documento

1.1 Formulario Socioecon6mico - Opgdo Reserva de Vaga - Cota Social, disponibilizado no Anexo
I1I, deste Edital;

1.2 Certiddo de Casamento;

1.3 Declaragao de Unido Estavel (com assinatura dos envolvidos e de duas testemunhas);

1.4 Averbacdo da Separagdo ou Divorcio;

1.5 Declaracao da Separacao de Fato ou Fim da Relacao Conjugal (com assinatura dos envolvidos
e de duas testemunhas): em caso de separagao nao legalizada;

1.6 Certiddao de Nascimento de todos os irmaos;

1.7 Certidao de Nascimento dos demais integrantes do grupo familiar menores de 18 anos;

1.8 Termo de Guarda, Tutela ou Curatela;

1.9 Certiddo de Obito;



1.10 No caso de existirem componentes do grupo familiar (avds, tios e sobrinhos), dependentes
da renda apresentada, cujo grau de parentesco ndo é primadrio, é necessario comprovar
residéncia conjunta através de declaracdo disponibilizada no Anexo III deste Edital.

1.11 Comprovante do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF: cdpia do cartdao/documento ou
Comprovante de Situacao Cadastral no CPF
(http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atcta/cpf/ConsultaPublicaExibir.asp) de todos os
membros do grupo familiar.

2) DOCUMENTOS DE COMPROVACAO DE MORADIA

2.1. Imovel Proprio ou alugado no nome do candidato ou de seu grupo familiar: uma
copia de conta de agua, luz ou telefone atualizada. Se o titular da conta ndo estiver em nome do
membro do grupo familiar, apresentar também uma declaragdo de moradia;

2.2. Moradia Cedida: declaragdo do responsavel pelo imdvel onde o candidato reside, conforme
o modelo disponibilizado no Anexo III deste Edital e uma cdpia da conta de &gua, luz ou telefone
atualizada. Em situacdo de moradia cedida, o candidato menor de 25 anos, também devera
apresentar o comprovante de residéncia dos pais.

3) DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL

3.1 DOCUMENTOS COMUNS A TODOS OS MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR MAIORES DE
14 ANOS, DE TODAS AS CATEGORIAS, INCLUSIVE O CANDIDATO:

3.1.1 Cébpia da Carteira de Trabalho — CTPS dos membros do Grupo Familiar atualizada, com as
seguintes paginas:

CTPS registrada: paginas da identificagdo, contrato de trabalho assinado, préxima pagina da
carteira de trabalho em branco, paginas das observagoes;

CTPS sem registro: paginas da identificacdo, copia da pagina do Ultimo contrato de trabalho e a
subsequente em branco, paginas das observacoes;

Ndao possui CTPS: declaracdo de que ndo possui o documento, com a assinatura de duas
testemunhas.

3.1.2 Para os declarantes de Imposto de Renda: cdpia da declaracdo de Ajuste Anual do DIRPF
(todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil, referente ao ano-
calendario de 2013 exercicio 2014 e/ou ano-calendario de 2014 exercicio 2015.

3.1.3 Extratos bancarios de todas as contas dos Ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo
nas Vagas Remanescentes 2016., relativos aos meses de outubro, novembro e dezembro de
2015, de todos os membros do grupo familiar que possuirem conta corrente em agéncias
bancarias (pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas).

3.1.4 Pensédo alimenticia — Para componentes do grupo familiar menores de 21 anos com pais
falecidos ou separados (separacdo legalizada ou ndo): declaragdo de nao recebimento de pensao
alimenticia ou copia da decisdo judicial ou declaracdao informando a situacdo e um demonstrativo
do valor recebido.

3.1.5 Cadastro Nacional de Informacdes Sociais - CNIS - fornecido pelo INSS.

3.2 MODALIDADE DE TRABALHADORES ASSALARIADOS

3.2.1 Cépia dos contracheques dos ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo nas Vagas
Remanescentes 2016, relativos aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2015,
referentes a todas as atividades remuneradas.



3.2.2 Empregada(o) Doméstica(o): copia do comprovante de contribuicdo para a Previdéncia
Social com recolhimento dos ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo nas Vagas
Remanescentes 2016, relativos aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2015.

3.2.3 Servidores Publicos: copias dos ultimos trés contracheques anteriores a data de inscricao
nas Vagas Remanescentes 2016, relativos aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2015

3.3 MODALIDADE DE TRABALHADORES RURAIS (ATIVIDADE RURAL)

3.3.1 Para os declarantes de Imposto de Renda Pessoa Juridica: anexar cépia da Declaracao de
Informacbes Economico-fiscais da Pessoa Juridica — DIP] (referente ao Ultimo exercicio - todas as
paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil.

3.3.2 Demais DeclaragOes tributarias das pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, referentes ao ultimo exercicio.

3.3.3 Copia das notas fiscais e contra notas de venda de produtos referentes aos rendimentos
oriundos da atividade rural, todas de 2015, inclusive as canceladas, daqueles que obtiveram
renda desta origem, no grupo familiar. Apresentar também:

Produtor Rural Sindicalizado: Declaragao do Sindicato Rural;

Produtor Rural Ndo Sindicalizado: Declaragdo Comprobatdria de Percepcao de Rendimentos -
DECORE (emitida por profissional contabil).

Demais integrantes do grupo familiar que ndo possuirem bloco de produtor rural, devem entregar
a certiddo negativa de bloco de produtor rural, emitida pela Prefeitura Municipal e/ou Secretaria
da Fazenda.

3.4 MODALIDADE DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.4.1 Extrato de Pagamentos do beneficio do INSS, obtido por meio de consulta no enderego
http://mpas.gov.br.

3.5 MODALIDADE DE AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

3.5.1 Declaracdao Comprobatéria de Percepcdo de Rendimentos - DECORE (emitida pelo
profissional contabil), referente aos Ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo nas Vagas
Remanescentes 2016, relativos aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2015;

3.5.2 Copia do comprovante de contribuicdo para a Previdéncia Social com recolhimento dos
ultimos trés meses anteriores a data de inscrigdo nas Vagas Remanescentes 2016, relativos aos
meses de outubro, novembro e dezembro de 2015;

3.5.3 Declaragdo ou consulta emitida pela Receita Federal do Brasil, sobre inexisténcia de
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

3.6 MODALIDADE DE ECONOMIA INFORMAL (Sem recolhimento de INSS)
3.6.1 Declaracdo conforme o modelo disponibilizado no endereco eletronico:
www.coperves.ufsm.br, constando a atividade exercida e o rendimento mensal, atestada por trés

testemunhas (ndo parentes) devidamente identificadas.

3.6.2 Declaragdo ou consulta emitida pela Receita Federal do Brasil, sobre inexisténcia de
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

3.7 MODALIDADE DE DESEMPREGADOS OU TRABALHADOR DO LAR

3.7.1 Declaragdo conforme o modelo disponibilizado no Anexo III deste Edital, informando que
nao exerce atividades remuneradas, na qual deve constar a assinatura de duas testemunhas.

3.7.2 Segurado do Seguro Desemprego: copia atualizada do extrato do beneficio.

3.8 MODALIDADE DE EMPRESARIOS



3.8.1 Copia dos trés ultimos contracheques ou recibos relativos a remuneracdo mensal (proé-
labore), ou Declaragcdo Comprobatéria de Percepcdo de Rendimentos - DECORE (emitida por
profissional contabil), referente aos Ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo nas Vagas
Remanescentes 2016, relativos aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2015;

3.8.2 Declaracdo de Pessoa Juridica;

3.8.2.1 Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica: anexar copia da DIPJ 2014 ou 2015 -
Declaragdo de Informagdes Econdmico-fiscais da Pessoa Juridica (todas as paginas).

3.8.2.2 Optantes pelo Simples: cépia da Declaragdo Anual do Simples Nacional - DASN 2014 ou
2015;

3.8.2.3 Microempreendedor Individual: copia da Declaracdo Anual do Simples Nacional
DASN-SIMEI 2014 ou 2015;

3.9 MODALIDADE DE PENSOES JUDICIAIS

3.9.1 Copia da decisdo judicial determinando o pagamento de pensé&o alimenticia;

3.9.2. Comprovante de separagdo ou divércio dos pais, ou certiddo de 6bito, no caso

de um deles nado constar do grupo familiar;

3.10 MODALIDADE DE ESTAGIARIO, MONITOR, BOLSISTA DE EXTENSAO E PESQUISA
3.10.1 Contrato de Estagio;

3.10.2 Declaragao de vinculo com a Instituicdo Financiadora;

3.11 MODALIDADE DE RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS
MOVEIS E IMOVEIS

3.11.1 Declaracdo Comprobatéria de Percepcdao de Rendimentos - DECORE (emitida por
profissional contabil) ou Contrato de Locagdo ou arrendamento devidamente registrado em
cartorio, que contemple os Ultimos trés meses anteriores a data de inscrigdo nas Vagas
Remanescentes 2016, relativos aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2015.

3.12 MODALIDADE DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

3.12.1 Extrato de beneficios previdenciarios: aposentadorias, auxilio-doenga, auxilio-acidente,
pensdo por morte, auxilio-reclusdo, entre outros.



ANEXO III

(A seguir, Formulario Socioeconémico e modelos de declaragdes Uteis aos candidatos cotistas)



FORMULARIO SOCIOECONOMICO - Pagina 1/4
Vagas Remanescentes 2016

ORIENTACOES SOBRE O PREENCHIMENTO DO FORMULARIO SOCIOECONOMICO E DEMAIS
DECLARAGOES

A)

Leia com atengao todo o formulario, € importante que todos os campos sejam preenchidos com

letra legivel.

B)

E necessario anexar ao formulario copia dos seguintes documentos comprobatérios conforme a

situacdo apresentada por sua familia.

C) SITUAGAO FAMILIAR

documentos basicos a serem apresentados a Comissdo Socioecondmica para fins de identificagao
da situacao familiar do candidato:

* Certidao de Casamento

* Declaragao de Uniao Estavel (com assinatura reconhecida em cartério e duas testemunhas)

» Averbacgao da Separagao ou Divércio

» Declaracdao da Separagao de fato ou fim da relagdo conjugal (com assinatura reconhecida
em cartorio e duas testemunhas): em caso de separagao nao legalizada

* Certidao de Nascimento de todos os irmaos

* Certidao de Nascimento dos demais integrantes do grupo familiar menores de 18 anos

e Termo de Guarda, Tutela ou Curatela

- Certiddo de Obito

* Familia Ampliada: no caso de existirem componentes do grupo familiar (avos, tios, sobrinhos),
dependentes da renda apresentada, cujo grau de parentesco nao € primario € necessario
comprovar residéncia conjunta através de Declaragdo disponibilizada no Anexo lll deste edital
(com assinatura e duas testemunhas).

D)

Os candidatos devem estar cientes de que é crime, previsto no Codigo Penal, “Omitir, em
documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir
declaragdo falsa ou diversa a que deveria ser escrita, com fim de prejudicar, criar
obrigacao ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante” (Art. 299). Portanto, a
omissao ou falsidade de informagdes pertinente a selecdo resultara em exclusdo do processo,
sem prejuizo as demais medidas cabiveis.

Assinatura do Candidato

Assinatura dos Pais e/ou Responsaveis (Candidato com menos de 18 anos)

Santa Maria, / 12016.




FORMULARIO SOCIOECONOMICO - Pagina 2/4
OPGAO RESERVA DE VAGA - COTA SOCIAL

Vagas Remanescentes 2016

| - IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:
RG: CPF: N° Inscrigao:
Data de nascimento: Sexo

() Feminino () Masculino
Naturalidade: UF:
Estado Civil
() Solteiro(a) [ ) Casado(a) [ ) Uni&o estavel [ ) Viavo(a)
() Separado(a) () Separagao legalizada () Separagao nao legalizada
() Paga penséo alimenticia () Recebe pensao alimenticia
Endereco:
Situagio de Moradia | ) Propria () Alugada () Cedida () Financiada
Telefone: ( ) e-mail:

Atual Fonte de Recursos

() Mesada (familia) [ ) Pensdo alimenticia | ) Estagio remunerado

() Bolsa de pesquisa (PIBIC, CNPQ, etc.) () Outras bolsas (PRAE, HUSM, etc.)

() Trabalho formal () Trabalho informal

Il - SITUAGAO FAMILIAR DO ALUNO

Enderego Residencial:

Cidade: UF: Fone: ( )
Situagdo de Moradia | ) Propria () Alugada () Cedida () Financiada
Situagao Patrimonial Valor atualizado em R$
de cada um dos bens
Casa e/ou Apartamento | )1 ()2 ( )3 ou mais
Terreno Urbano () ()2 ( )3 ou mais
Imével Rural ()1 ()2 ( )3 ou mais
Automovel ()1 (.)2 ( )3 ou mais
Motocicleta ()1 ()2 ( )3 ou mais

Outros (Aplicagdes financeiras, Cotas de empresa, etc.)

Assinatura do Candidato

Assinatura dos Pais e/ou Responsaveis (Candidato com menos de 18 anos)

Santa Maria, / /2016.
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Vagas Remanescentes 2016

Il - COMPOSICAO DO GRUPO FAMILIAR

PAI E/OU RESPONSAVEL

Nome: Data de nascimento:
Grau de instrugao: Profissao:

Estado Civil

( ) Solteiro () Casado [ ) Unigo estavel () Viavo

( ) Separado ( ) Separagéo legalizada ( ) Separagao nao legalizada

( ) Paga penséo alimenticia  ( ) Recebe penséao alimenticia

Situacdao Ocupacional

( ) Trabalho Formal (( ) Trabalho Informal (sem vinculo empregaticio) | ) Desempregado

( ) Aposentado Profissdo que exercia:

Instituto: ( ) INSS ( ) IPERGS ( ) Previdéncia complementar () Outros

Se Falecido

Profissdo que exercia: Deixou pensao: ( ) Sim () Nao

Instituto: ( ) INSS ( ) IPERGS ( )Previdéncia complementar ( ) Outros
MAE E/OU RESPONSAVEL

Nome: Data de nascimento:

Grau de instrugao: Profissao:

Estado Civil

( ) Solteira () Casada [ ) Unigo estavel () Viuva

( ) Separada ( ) Separacao legalizada ( ) Separagao nao legalizada

( ) Paga penséo alimenticia () Recebe penséao alimenticia

Situacdao Ocupacional

() Trabalho Formal () Trabalho Informal (sem vinculo empregaticio)
( ) Do lar ( ) Desempregada

( ) Aposentada Profissdo que exercia:

Instituto: () INSS ( )IPERGS ( ) Previdéncia complementar ( ) Outros
Se Falecida

Profissdo que exercia: Deixou pensédo: ( ) Sim ( ) Nao
Instituto: ( ) INSS ( ) IPERGS ( ) Previdéncia complementar ( ) Outros
ALUNO(A) CASADO(A) OU CONVIVA EM UNIAO ESTAVEL

Nome do cbnjuge ou companheiro(a): |Data de nascimento:
Grau de instrugao: Profissdo:

Estado Civil

( ) Casado(a) [ ) Unigo estavel

Situacdao Ocupacional

() Trabalho Formal () Trabalho Informal (sem vinculo empregaticio)
( ) Do lar ( ) Desempregado(a)

() Aposentado(a) Profissdo que exercia:

Instituto: () INSS ( )IPERGS ( )Previdéncia complementar ( ) Outros

Assinatura do Candidato

Assinatura dos Pais e/ou Responsaveis (Candidato com menos de 18 anos)

Santa Maria, / 12016.




FORMULARIO SOCIOECONOMICO - Pagina 4/4 - QUADRO DO GRUPO FAMILIAR
Vagas Remanescentes 2016

OrientacgGes para preenchimento do QUADRO DO GRUPO FAMILIAR

Neste quadro, vocé deve relacionar todos os membros da sua familia (pais, irmaos, filhos), que sdo dependentes da renda apresentada, inclusive vocé enquanto
aluno solicitante. O item “Outras”: refere-se a outras rendas familiares, a exemplo de recurso proveniente de aluguel ou arrendamento, bem como beneficios
assistenciais como Bolsa Familia ou Beneficio de Prestagao Continuada, etc. O item “Informal”: refere-se a rendas provenientes de trabalho informal (trabalhos
eventuais, sem contrato de trabalho ou sem vinculo com Previdéncia Social)

Renda (completar com valores em R$)

Nome
Informal

Aposentadoria

Declaro que todas as informagdes prestadas neste formulario sdo verdadeiras, pelas quais me responsabilizo e que as informagées falsas
ocasionarao a anulagao do direito a vaga, sem prejuizo das demais medidas cabiveis, conforme prevé o Artigo 299 do Cédigo Penal.

Assinatura do Candidato

Assinatura dos Pais e/ou Responsaveis (Candidato com menos de 18 anos)

Santa Maria, / /2016.



DECLARAGAO DE FAMILIA AMPLIADA

Vagas Remanescentes 2016

Eu, (informar o

nome de uma das pessoas responsaveis pela familia), portador (a) do RG n. °

edo CPF n.° declaro, sob as penas da

lei, para fins de apresentagdo a Universidade Federal de Santa Maria - UFSM, que

(informar o nome da pessoa que depende

da renda familiar e reside com a familia) portador(a) do RG n.° e do

CPF n.° faz parte do grupo familiar, residindo em moradia conjunta e

dependendo da renda familiar.

Declaro, ainda, a inteira responsabilidade pelas informagbes contidas nesta declaragao,
estando ciente de que a omissédo ou a apresentacao de informagdes e/ou documentos falsos ou
divergentes implicam na desclassificagao ou perda da vaga de

(informar o nome do candidato) na Institui¢do.

Autorizo a Comissao para Avaliacdo da Renda Per Capita confirmar e averiguar a informacgao acima.

Local e data: , de de 2016.

Assinatura do Declarante

Testemunha 01:
CPF:
RG:

Testemunha 02:
CPF:
RG:




DECLARACAO DE TRABALHO INFORMAL
(Sem recolhimento de INSS)

Vagas Remanescentes 2016

Eu, , portador  do RG n°
, 6rgao expedidor , € CPF n° , membro da familia
do(a) candidato(a) a este processo seletivo para ingresso em curso superior oferecido pela UFSM,
com analise de renda per capita, declaro para os devidos fins, que realizo trabalho informal,
exercendo a funcao de , hdo constante na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, tendo recebido como renda bruta nos trés ultimos meses as
seguintes quantias:

1) Més de : R$ :
2) Més de . R$ ;
3) Més de ; R$ ;

Informo que o(s) local(is) de referéncia para essa(s) atividade(s) que exergo € (s&o)

Ratifico serem verdadeiras as informagbes prestadas, estando ciente de que, se falsa for esta
declaragao bem como a documentagao comprobatdria, incorrera nas penas do crime do art. 299 do
Cddigo Penal (falsidade ideolégica), além de, caso configurada a prestacdo de informacao falsa,
apurada posteriormente ao registro académico do candidato, em procedimento que lhe assegure o
contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento do registro na Universidade Federal de
Santa Maria, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis (art. 9° da Portaria Normativa n°® 18, de 11
de outubro de 2012, do Ministério da Educacao).

Local e Data: , de de 2016.

Assinatura do Declarante

Testemunha 01:
CPF:
RG:

Testemunha 02:
CPF:
RG:




DECLARAGAO DE NAO EXERCICIO DE ATIVIDADE REMUNERADA

(para membros do grupo familiar, inclusive o(a) candidato(a))

Vagas Remanescentes 2016

Eu, portador(a) do RG n°

e CPF n° , (grau de parentesco)

do(a) candidato(a)

, concorrente a uma vaga nesse processo seletivo

da UFSM, na modalidade de "estudantes egressos de escola publica, com renda familiar bruta
mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo per capita" (Cotas EP1 e EP1A),
DECLARO, sob pena de configurar crime de falsidade ideoldgica (art. 299 do Cddigo Penal

Brasileiro), nao possuir qualquer fonte de rendimento.

Local e data: , de de 2016.

Assinatura

Testemunha 01:
CPF:
RG:

Testemunha 02:
CPF:
RG:




DECLARACAO DE MORADIA N° 1:
O TITULAR DA CONTA NAO
ESTA NO NOME DO MEMBRO DO GRUPO FAMILIAR

Vagas Remanescentes 2016

Eu,
(proprietario do imovel), CPF n° , declaro sob as penas
da lei, para comprovagao, que , candidato(a)

a uma vaga nesse processo seletivo da UFSM, na modalidade de "estudantes
egressos de escola publica, com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um

virgula cinco) salario minimo" (Cotas EP1 e EP1A), reside em minha propriedade

desde ) pagando, como aluguel, a quantia de
R$
O imdvel esta localizado na rua , n°
, bairro , na cidade de
estado

Declaro a verdade e estou ciente de que a omissao de informagdes ou a apresentagao
de dados ou documentos falsos e/ou divergentes implicam na desclassificagdo do
concurso ou perda da vaga na Instituicdo. Autorizo a Comissdo para Avaliacdo da

Renda Per Capita a confirmar e averiguar a informagao acima.

Local e data: , de de 2016.

Assinatura do Proprietario do imovel

Assinatura do Candidato



DECLARACAO DE MORADIA N° 2
O CANDIDATO RESIDE EM MORADIA CEDIDA,
OU SEJA, NAO PAGA ALUGUEL

Vagas Remanescentes 2016

Eu,
portador (@) do RG n° e CPF n°
, residente no enderego (especificar rua/avenida,
numero, bairro, cidade/estado)

concorrente a uma vaga nesse processo seletivo da UFSM, na modalidade de
"estudantes egressos de escola publica, com renda familiar bruta mensal igual ou
inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo per capita" (Cotas EP1 e EP1A),
Declaro, sob pena de configurar crime de falsidade ideoldgica (art. 299 do Cadigo
Penal Brasileiro), que eu e o meu grupo familiar (especificar nome e CPF de todos os

membros do grupo familiar)

, hdo possuimos bens

imoveis e que o imével em que residimos € cedido por (especificar nome e CPF do

proprietario)

Autorizo a Comissao para Avaliagdo da Renda Per Capita a confirmar e averiguar a

informagao acima.

Local e data: , de de 2016.

Assinatura do Proprietario do imével

Assinatura do Candidato



DECLARAGAO DE ENSINO MEDIO CURSADO COMPLETAMENTE EM ESCOLA
PUBLICA (ENEM / ENCCEJA)

Vagas Remanescentes 2016

Eu, )
portador(a) do RG n° e CPFn° , declaro,

sob pena de configurar crime de falsidade ideolégica (art. 299 do Cddigo Penal

Brasileiro), ter cursado o Ensino Médio completamente em escola da rede publica.
Local e data: , de de 2016.

Assinatura do candidato (maior de idade)

Assinatura do candidato (menor de idade)

Assinatura do pai ou responsavel ( candidato menor de idade)

CPF:

RG:




AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL - Cotas EP1A e EP2A

Vagas Remanescentes 2016

, CPF n° , portador do documento de identidade

n° , declaro, para o fim especifico de atender a esse processo

seletivo da UFSM para ingresso no curso de superior  de

L]

(Especificar nome do Curso), inscrito no processo através da Cota
(especificar a cota EP1A ou EP2A) da Universidade Federal de Santa Maria, que sou

(Preto, pardo, Indigena).

(Opcional) Declaro ainda que os seguintes motivos Justificam minha

autodeclaracgao: (histéria de vida identificacdo com a etnia negra ou amerindia):

Estou ciente de que o candidato(a) que prestar informagdes falsas relativas as
exigéncias estabelecidas quanto a autodeclaragdo tera, em consequéncia, sua
matricula recusada no curso, o que podera acontecer a qualquer tempo (Resolugéo n.°
011/2007 - UFSM, que institui o Programa de Ac¢des Afirmativas de Inclusdo Racial e
Social e Art. 3° da Lei 12.711/2012).

Santa Maria, , de 2016.

Assinatura



